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MAREGGIN

Dal 15/06/2024 ad ogg

ASST Rhodense, viale Forlanini, 95 Garbagnate M.se

Azienda Socio Sanitaria Tarritoriale

Direzione Assistenziale delle Professioni Sanjtarie ¢ Sociali

Area Professionisti della salute e dsi funzionari, Infermiere, in comando pressc ASST
Rhodense, di cul alla Delibera DG N° 67612024

Progettarione. attivita formative accreditate ai fini ECM. gesfione tirocini curriculari per fe

professioni sanitarie e sociali

Dal 1/09/2005 a! 14/06/2024

Fondazione [RCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, via Francesco Sforza, 28 Milano

Istituto. di Ricovers e Cura a Caraltere Scientifico

Direzione Aziendale delle Professioni Sanitarie - Area Formaziore e Aggiornamenio
professionale

Collaboratore Professionale Sanitario Esperte, infermiere, dipendente a tempae indeterminato

Dal 1 settembre 2006 al 14 giugno 2024, ricopre incarico di Refersnte della Formazione e
aggiomamento professionale e dal 1 aprile 2008 al 14 giugno 2024 ricopre incaricodi Funziore
Professionale (ex Posizione Organizzativa) settore “Formazione permanente e aggiomamento
professionale” prima per-la D.AP.S. e dal 27 seftembre 2023 per fa SC Gestione e Sviluppo
Risorse Umare.”; _ » ‘

dal Zéﬁcgingna 2019 con DGR 9280 del 26/06/201% & componente delf Dsservaloric Regionaie:
delE.C.M:;

dal 26 giugno 2019 con DGR 9280 dal 26/06/2019 & componente delia Commissione Regionale
detia Qualita del'Educazione Continua in Medicina;

dal 1 gennaio 2017 al 14 giugno 2024 ricopre incarico di Responsabile Aziendale per la
progeitazione dei tirocini currdcuiari delle professioni sanitarie e per fa progettazione del trocin
di-adattamento come grescritti dal Ministero delia Salute;

dal 1 gennaio 2017 al 14 giugno 2024 ricopre incarico di Resgonsabile per la rendicontazions
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dei costi dei Corsi df Laurea delle professiont saniaris;
dat 1 novembre 2013 & giugno 2018, ricopre incaricn di Responsabife Qualita per la Direzione

Aziendale defle Professioni Santitarie;

1 agosto 2008 Responsabile della procedura di accoreditamesnto di Fondazions quale Ente &
Fofmazicne per i Serwzl di Istruzions e Formazicne Professionale presso Regione Lombardia,
ID 150569 sezione B;

dal 30 novembre 2007 al 14 giugne 2024, ricopre incarico di Coerdinatore dellEnte df
Formazione delia Fondazione per la qualifica e la riqualifica degli operator di supporfo
aif assistenza infermieristica (0.5.3.}; ‘

dal 2006 svoige fa funzione df componenter esperto nelle Commissioni i esame per fa
guslificaziona e riquaiificazione del cersonale di supporto ali'assistenza. infermieristics (ASA
088}

Dat 1741/2003 af 31/08/2005

Azienda Ospedaliera Ospedais Civile ¢i Legnano, via Candizni, 3 Legnano (M)

Seziong didattica det Corso di Lagrea in Infermieristica dell Universisa degli Studi di Milano
Formazione di base.

Coltaborafore Professionale Sanitaris infermiere, dipendente

infermiere Docent

Dat 11032003 af 31/10/2003

Cspedate Maggiore Policlinico, via Francesco Sforza, 35 Milano

istituto di Ricovera & Cura a Carattere Scientifico

Ufficio Formazione Permanente e Aggiornamento professionale, Servizio infermieristico,

Tecnico e Riabilitativo Aziendale {S./ T.RA)

Collaboratore Professionale Sanitario infermiere, incarica a tempo determinato
Progettazione & accreditamento ECM delle attivita formative, riqualificazions. personale di
supporto alfassistenza infermieristica (0.8.8)

Dat 1/08/1992 al 28/2/2003

A.S L. Provincia Mitano 1, viale Forlanini, 121 Garbagnate Milanese (M)

Dipartimenta di Prevenzione

Unita Operativa di lgiene e Sanita Pubblica.

Caifaboratore Professionale Sanitaric, Assistente Sanitaria Visitatrice, dipendente

Prevenzione primaria {programmazione ed esecuzione divaccinoprofilassi, adulta e pediatrica;,
counselling al viaggiator! infernazionall, educazione sanitaria

Oal137/1987 al 31/5/1897

U.8.5.L. 67 di Garbagnate Milanese, viale Forlanini. 121 Garbagnate Milanese (Mt}
Cspedale di diritto pubblico

Unita Operativa di ginecalogia & Unita di Cure Intensive Coronariche

Infermiete Professicrale

Assistenzas infermieristica
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ottobre 2009 ~ 20 ottobre 2011 ,

Master di I Livelio in G.ésﬁone ¢ Organizzazione. Strutture ‘ospedaliere, Universita Carlo
Cattaneo LIUC, Castellanza (VA)

Management, Economia, gestione delle risarse imane.

Diploma di Master 1| Livello
103/110

novembre 2005 ~ 4 aprile 2007

Universita degii Studi di Torino, Corso d Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e
Ostetriche

Metodoiogia della ricerca, formazione. epidemiologia, statistica

Dottore Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche
921110

oftobre 2000 - 18 dicembre 2002

Universita degli-Studi di Torino, Scuola diretta a fini speciali per Dirigenti e Docenti di Scienze
Infermieristiche

Progettazione formativa, metodologia della ricerca, management

Dirigente e Docente di Scienze Infermieristiche
56/60

settertre 1991 ~ luglio 1992
Scuola Specializzata della Croce Rossa taliana per Assistenti Sanitari, Milano.

Prevenzione, educazione senitaria, epidemiologia, statistica

Assisterite Sanitaria Visitatrice

19801990
Istituto Professionale di Stato per findustria e ['artigianato, F. Tassara, Breno (BS)

Pedagogia, psicologia

Diploma di maturita professionale per Assistente di Comunita infantil
36/60
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1984-1987
Scuola Infermieri Professionali, U.8.S L. 67 Sede di Garbagnate Milanese (M1}

Assistenza infermieristica, clinica

Diploma di Infermiere Professionale
449780, 56/60; 60160

Universita degi i Studi di Milanc. Facolta di Medicina e Chirurgia, Corso di- Laurea in
infermieristica Pediatrica, Professore a contratto di Scienze infermieristiche generah
cliniche e pediatriche, setiore scientifico disciplinare MED 45, #tolare del corso di
“Infermieristica clinica, ostetrica e pediatrica” a.a. 2010/11

Universita degli Studi di Mitano, Facolta 'di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea in
Infermieristica Pediatrica, Proféssore ‘a confratto di Scienze infermieristiche: generali,
cliniche e. pediatriche, 'settore scientifico disciplinare. MED 45, titolare del corso di
“Inférmieristica clinica, ostetrica ¢ pediatrica”a.a.-2009/10

Universita degli Studi di Milano, Facolta di Medicina e Chirurgia, Corsa di Laurea in
Infermieristica Pediatrica, Proféssore a contratto di Scienze infermieristiche generali,
cliniche’ & pediatriche, setfore stcientifico mscxp inare MED 45, titolare del corso di
“Infermieristica clinica, ostetrica e pediatrica” a.a. 2008/09

Universita degli Studi di Mitano, Facolta di Medicina e Chirurgia, Corse di- Laurea in
Infermieristica Pediatrica, Professore 2 contratio di Scienze infermieristiche: general,
c!smme & pedatriche, settore scientifico disciplinare MED 45, fitolare del corso i

“Infermieristica clinica, ostetrica e pediatnca“ d.a 2007708

Universita degli Studi di Milano, Facolta di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea in
Infermieristica, Professme a contratto di Scienze Infermieristiche general, cliniche e
pediatriche, settore scientifico. disciplinare. MED 45, fitolare del corso di “Infermieristica
nell'assistenza speciafistica’, 2005/08

Universita deglf Studi di Mianc, Facolté di Medicina e Chirurgia; Corso di Laurea in
Infermieristica, Professore a contratto di Scienze Infermieristiche generali, cliniche. e
pediatriche, seftore scientifico disciplinare MED 45, titlare del corso di “Assistenza
Matemno infantile”, aa. 2004/05

Universitd degli Studi di Milano, Facoita di Medicina ¢ Chirurgia, Carso di Laurea in
Infermieristica, Professore & contratto di Scienze Infermieristiche: generali, cliniche e
pediatriche, settore soientifico’ disciplinare MED 45, titolare del corso di “Infermieristica
rell'assistenza specialistica’, a.a. 2004/05

Universita degii Swdi di Milano, Facoltd di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea in
Infermieristica, Professore & contratto di Scienze Infermieristiche generali, cliniche e
pediatriche, settore scieritifico ‘disciplinare MED 48, titolare del corso di “Infermieristica
nellassistenza specialistica”, a.a. 2003/04

Attivita di docenza Progetto di qualificazione in 0SS ID 280327 presso Ente di Formazione
Fondazione IRCCS, Milano, Area socio, culturale, istituzionale e legislativa, 40 ore, anno
2022-23 ;

Attivita di docenza Progetto di qualificazione in 0SS 1D 245315 presso Ente di Formazione
Fondazione IRCCS, Milano; Area socio, culturale, istituzionale & legisiativa, 40 ore, anno
2021-22

Attivita di docenza Progetto di qualificazione in 0SS 1D 220218 presso Ente di Formazione
Fondazione IRCCS, Milano, Area socio, Culturale, istituzionale e legislativa, 40 cre, anno
2019 - 2t

Attivita di docenza Progetto di qualificazione in 0SS 1D 589960 pressg Ente di Formazione
Fondazione IRCCS, Milano, Area socio, culturale, istituzionale e legislativa, 50 ore, anno
2016-19
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Attivita di-docenza Progetto di qualificazione in O8S ID 585939 presso Ente di Formazione
Fondazione IRCCS, Milano, Area socio, culturale, istituzionale. e legislativa, 40-ore, anno
201718

Aftivita di docenza Progetto di qualificazione in 0SS ID 585939 presso Ente di Formazione
Fondazione IRCCS, Milano, Area Tecnico Operativa, Element di farmacotogta Oored
Esercitazions, anno 2017- 18

Attw;té di docenza Progetto di qualificazione in 0SS ID 582419 presso Ente di Formazione
Fondazione IRCCS, Milano,. Area socio. culturale, istituzionale e legisiativa, 40 ore, anno
2016-17

Attivita di docenza Progetto di qualificazione in 035 1D 582418 presso Ente di Formazione
Fondazione IRCCS, Milano, Area Tecnico Operativa, Elementi di farmacologia, 10 ore di
Esercitazione, anno 2016-17

Attivita di docenza Progetto di-qualificazione in 0SS ID 579539 presso Ente di Formazione
Fondazione IRCCS, Milano, Area socie, culturale; istituzionale e legislativa, 40 ore, anne
2015-18

Attivita di docenza Progetto di qualificazione in 0SS 1D 578539 presso Ente di Formazione
Fondazione IRCCS, Milano, Area Tecnico Operativa, Elementi di farmacologia, 10 ore di
Esercitazione anno 2015-18

Attivita di docenza Progetto di qualificazione in 0SS ID 572779 presso Ente di Formazione
Fondazrorze IRCCS, Mitano, Area sogio, culturale, istituzionale e legisiativa, 40 ore, anno
201415

Attivita di-docenza Progetto di quahﬁcazcone in 0SS ID 573945 presso Ente diFormazione
Fondazione IRCCS, Milana, Area sodio, culturale, isituzionale e legistativa, 40 ore. anng
2014-15:

Attivita di docenza Progetto di quaiificazione in O8S ID 575500 presso Ente di Formazione
Fondazione IRCCS, Milano, Area socio, culturale, istituzionale e legislativa; 40 ore, anno
201314

Attivita di docenza Progetto di qualificazions in OSS ID 589641 presso Ente di Formazione
Foridazione IRCCS, Milano, Area soclo, culturdle, istituziongle e legisiativa, 40 ore, anno
201213

Attivita di docenza Progetto di qualificazione in 0SS 1D 563044 presso Ente di Formazione:
Fondazione IRCCS, Milano, Area socio, cultiirale, istituzionale e legisiativa, 40 ore, anno.
2012413

Attivita di docenza Progetto di qualificazione in 0SS ID 563040 presso Ente di Formaziore
Fondazione IRCCS, Milano, Area socio, culturale, istituzionale e legislativa, 40 ore, anno

201112

Attivita di docenza Progetto di qualificazione in OSS ID 542483 presso Ente di Formaziong
Fondazmme IRCCS, Mifano, Area socio, culturale; istituzionale e legislativa, 55 ore, anno

201011
Attivita di docenza Progetto di qualificazione in 0SS 1D 553399 presso Ente di Formazione

Fondaziong IRCCS, Milano; Area socio, culturale, istituzionale e legislativa, 35 ore, anno
2010-11

Attivita di docenza Progetto di qualificazione in 0SS ID 551639 presso Ente di Formazione
Fondazione IRCCS, Milano, Area socio, culturale, istituzionale ¢ legisiativa, 35 ore, anno

2010-11
Attivita di docenza Progetto di qualificazione in 08S 1D 528324, presso Ente di Formazione:

Fondazione IRCCS, Milano, Area socio, culturale, istituzionale e legislativa, 35 ore, anno
formativo 20094 1)

Attivita di docenza Progetto di qualificazione in OSS presso 1AL Lombardia, Milano, Area
socio, cuiturale, istituzionale e legisiativa, 64 ore, anno 2009-10

Aftivita di docenza Progetto di qualificazione in ASA presso 1AL Lombardia, Milano, Area
socio, cufturale; istituzionale & legisiativa, 20 ore, anno 2009-10

Attivita di docenza Progefto di riqualificazione ASA-OSS presso Ente di Formazione
Fondazione IRCCS, Miano, Arsa socio, culturale, istituzionale e legislativa, 23 ore, anno
2008-10

Attivita df -docenza Progette di qualificazione in ASA. presso Ente -di formazione
Fondazione IRCCS. Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagh e Regina Elena, Area
istituzionsle & legislativa, 30 ore, anno 2008-09
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Altivita di docenza Progetto.di qualificazione in 0SS presso 1AL Lombardia, Mitano, Area
socio, culturale, istituzionale e iegssiatwa 68.ore, anno 2008-08

Attivita di docenza Progetto di- qual ficazions in 0.S.S. presso. Centro per la Formazione
interaziendale, Milano, Arga socio, culturale, istituzionale e legislativa, 30 ore, anna 2007
Attivita di docenza Progetto di qualificazione in 0.8.S. presso Fondaziorie Luigi Clerici
Belloni, Lecco, Area socio, culturale, istituzionale e legistativa, 81 ore, anno 2007-08

Alfivita di docenza Progetto di riqualificazione O.T.A-0.8.S., Aspetti organizzaivi, 15 ore,
anno 2006 ' ' ‘ ‘

Attivita di docenza Progstic di riqualificazione 0.T.A-0.8.8., presso Ospedale Maggiore
Policiinico, Area sacio, culturale, istituzionale  legistativa, 32 ore, anno 2003

Responsabile aziendale Progetto Rigualificazione 0.TA-0.8.8 - [RefF. ~ IRCCS
Fondazione Ospedale Maggiore Policinico, Mangiagaltie Regina Elena, Milano, 2006
Responsabile aziendale Progetto Riqualificazione 0.T.A-0.8.S. ~ AGENFOR ~ IRCCS
Ospedale Maggicre: Policlinico, Milano, 2003

Dal 2009 al 14 giugno 2024, & componente sanitario esperto dellg Commissione.
Esaminatrice per lidoneita finale presso Ente di Formazione della Fondazione IRCCS Ca

‘Granda Ospedale Maggiore Policlinico, Mitano.

Commissario esperto delia Commissicne d'esame: per {a'qua lificazione di Operatore Socio

‘Sanitaric, Formaprof, Milano, 20 marzo 2024

Commissario esperto della Commissione d'esame per la qualificazione di Operatore Socio

Sanitario, Consorzio Scuole Lavoro Mitano, Milano, 30 gennaio 2007

Commissario esperto della Commissione d'esame per la qualificazione di Operatore Sacio
Sanitario, Fondazione Luigi Clerici Belloni, Milano, dal 26 al 27 febbraio 2007

Commissario esperto della Commissione Jesame per la qualificazione di Gperatore: Socio
Sanitario, Consorzio Scusle Lavore Milano, Milane, 16 gennaic 2007

Commissario esperto della Commissione d'esame per la qualificazione di Operatore Socio
Sanifario, Formawaork, Mifano, 4 dicembre 2006

Commissario esperto della Commissione desame per la qualificazione di Operatore Socio
Sanitario, |.R.C.C.8. Ospedale San Raffaele, Milano, 29 novembre 2008

Commissario esperto della Commissione d'esame per la qualificazione di Operatore Socio’
Sanitafio, Fondazione Luigi Clerici Belioni, Milana, dal 17 al 12 ottobre 2006

Commissario esperto della Commissione. d'esame per la qualificazione di Operatore Socio
Sanitario, Associazione Vivi la Vita, Milan, 9 ottobre 2006

Comm:ssana esperto della Commissione d'esame per la qualificazione di Operatore Socio
Sanitarie, Agenfor Milano, 26.settermnbre 2006

Commissario esperto della Commxssme d'esame per a qualificazione di Operatore Socio
Sanitario, L Re.F., Milano, 5 settembre 2008

Attivita di relatore di numerose tesi presso I'Universita degli Studi di Milano, Facolta di
Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea in Infermietistica e Corso di Laurea in Infermieristica
pediatrica

NIGHTINGALE CHALLENGE: If Middle Management -~ lil -ediziche; 17 settembre - 26
novembre 2020, Modulo su )l sistema di Educazione Contzraua i Medicina"; 4 ore,
Fondazione Ca Granda Ospedae Maggiore Poli chinico, Milano

I Middle Management - Il edizione; 11 settembre ~ 4 dicembre 2019, Modulo su “ll sistema
di Educazione Continua in Medicing”, 4 ore, Fordazione Ca Granda Ospedale Maggiore
Policlinico, Milano-

Le dimissioni difficili e |a continuita assistenzi iale: una soluzione poss;bsle'f 30 settembre
2014, 4 ore, Fondazione Ca Granda Ospedale M,aggmre Policlinico, Milana

Corso per nep-assurti, 13 e 26 maggio, 25 settembre, 28 novembre 2014, Fondaaione Ca
Granda Ospedale Maggicre Policiinico, Mitano

Corso per nep-assurnti, 24. settembre & 21 novembre.2013, Fondaziore: Ca Granda
Ospedale Maggiore Policlinico, Milano ‘
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Lintegrazione- dellequipe assistenziale; 28 ottobre & 20 novembre 2013, Fondazione Ca
Granda Ospedale Maggiore Policiinico, Milano

La continuita assistenziale a ~ supportodella fragiita, 22 maggio 2012, Fondazione Ca
Granda Ospedale Maggiore Policlinico, Mifano

Giornata internazionale dellInfermiere. | percarsi di farmazione universitaria e i contributi i
tesi: i risultati di indagini condotte in Fondazione, 8 maggio 2012, Fondazione Ca Granda
Ospedale Maggiore Policiinico, Milano

Fondazione: procedure, strumenti operativi; istruzioni per uso, marzo-novembre 2011,
Fondazione Ca Granda Ospedale Maggiore Polictinico, Milano

La melodologia della ricerca, 6 € 22 novembre 2010, AO. G. Salvini di Garbagnate
Mitanese o

Lintegrazione delle compeienze allintemo deli'equipe assistenziale, novembre 2009,

Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore Policinico, Mangiagalli e Regina Elena

Corso di formazione per Tecnici Sanitari di Rad‘tolog‘ia Medica: Qualita, organizzazione &
professionalita in un Istituto di ricovero e cura. 7 novembre 2008, Fondazione IRCCS
Ospedale Maggiore Policiinico, Mangiagalli e Regma Elena

i ruolo deifOSS neli'equipe assistenzialel integrazione e’ responsabilita, febbraic-aprile
2008, Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena
Ruclo e responsabilta de! professionista infermiere nell'attribuzione delle attivita al

personale di supporto, 20 ottobre 2009, A.C. G. Salvini di Garbagnate Milanese

La responsabilita professionale in ambito assistenziale, 6 aprile 2009, A.C. G. Salvini di

‘Garbagnate Milanese

La responsabilita professionale, 3 dicembre 2008, A.0. G. Salvini di Garbagnate Mitanese
Corso base di epidemiclogia per la clinica, 4 novembre 2008, Fondazione IRCCS Ospedale
Maggiore Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena

L'equipe assistenziale in Sala Operatoria, 5, 12, 19 e 26 maggio 2008, Fondazione IRCCS
Ospedale Maggiore, Mangiagalli e Regina Elena

Essere Assistente di Tirocinio nélla Laurea triennale in infermieristica’, 14 aprile 2008, A.0,
G. Salvini di Garbagnate Milanese ‘

Nursing forum: la formazione e fa ricerca per i miglioramento della pratica assistenziale; 27
febbraio 2008, Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Mangiagalli e Regina Elena:
Coordinamento e organizzazione delle attivita formative, 23 gennaio 2008, Fondazione
IRCCS QOspedale Maggiore Policiinico, Mangiagalli e Regina Elena, Milano

Corso base: per Assistente di Tirocinio nella formazione universitaria della Laurea triennale
in Infermieristica, 5, 7.¢ 14 giugne 2007, A,Q, G. Salvini di Garbagnate Milanese

Gestione del rischio ‘clinico applicato alfambite ematologico, 14 maggio 2007, L.ReF.,
Regione Lombardia

Coordinamento e organizzazione delle attivita formative, 12 gennaio 2007, Fondazions
IRCCS Ospedale Maggiore Polictinico, Mangiagalli e Regma Elena, Milano

Corso per-referenti della formazions, 14 novembre: 2005, Fondazione RCCS Ospedale
Maggiore Palicinico, Mangiagalli e Regina Elena, Milano

Carso di aggiomamerito teorico-pratico per Infermieri di arga oncologica: 1a gestione delle
tossicita da chemioterapia, 14, 28 oftobre 2005, A.O. Ospedale Civile di Legnano

Evidence Based Practice e professioni sanitarie: dal quesito allimplementazione delle
prove di efficacia, 18 marzo 2005, A.O. Ospedale Civile di Legnano

Le competenze uiiniche e didattiche -delfinfermiere Assistente di tirocinio nel Corso di
Laurea in Infermieristica, 16 febbraio-29 luglic 2005, A.C. Ospedale Civile di Legnano
‘.asszstente di trocinio nel Corso di Laurea in Infermieristica, 3 marzo-27 maggio. 2004,
A.0. Ospedale Civile di Legnano

Corso sulla conoscenza delle riorme e delie procedure da attuare per |3 prevenzione del
rischio biologico, 14 seftembre 2003, |.R.C.C.S. Ospedale Maggiore Policlinico, Milario

Suzanne C. Smeltzer, Brenda G. Bare, Brunner Suddarth, Infermieristica Medico
Chirurgiva. Terza edizione, Volume. 1, Copyright' 2007 C.E.A. Casa Editrice Ambrosiana,
traduzione scientifica capitoli da 33 238 (Al 1)
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Craven R, Constance Hirnle, Principi fondameniali delfassistenza infermieristica, Terza
edizione, Copyright 2007 CE.A. Casa Editrice Ambrosiana, revisione scientifica e
adattamento alla realta italiana (ALL 2)

Suzanne C. Smeltzer, Brenda G. Bare, BRUNNER SUDDARTH, infermieristica Medico
Chirurgica, Quarta edizicne, Volume 1, Copyright 2010 CE A, Casa Editrice Ambrosiana,
revisione scientifica e adattamento alla realta italiana, (ALL 3)

Ruth Craven Consrance Himle, Principi fondamentali delfassistenza infermieristica,
Quarta edizione, Volume 1, Copyright 2011 C.EA Casa Ediice Ambrosiana, revisione
scientifica e adattamento al_ia realta itatiana (ALL4)

Ruth Craven, Constance Himle, Sharon Jensen, Principi fondamentali dell assistenza
infermieristica, Quinta -edizione, Volume 1, Copyright 2013 CEA Casa Editrice

Ambrosiana, traduzione scientifica (capitoli 3e 7) (All 5

Ruth Craven, Constance. Hirnle, Sharon Jensen, Principi fondamentali dellassistenza
infermigristica, Quinta edizione, Volume 1, Copyright 2013 CEA Casa Editrice

-Ambrosiana, revisione scientifica e adattamento alla realta italiana (All 5).

Mareggini S, Di Giufio P, Salani L, Renga G. L'accreditamento formativo dei progetti di
ricerca. Ric & Prat2007; {23). 252-265 (ALL 8)

Lorenzano E, Mareggini S. L'assistenza infermieristica educativa alla gravida e alla
puerpera portatrici divirus C. lo mfermsere notiziario IPASY! Milano Lodi 2007; (4): 18-21
{ALLT)

Mareggini 8. Le conoscenze e le:cohvinzioni dei genitori‘sulle vaccinazioni dellinfanzia:
una ricerca presso il Distretto 1 dell"A.8.L. Provincia Mitano 1. 10 Inférmiere, notiziario
IPASVI Milano Lodi 2006; {2} 35-40 (ALL 8)

Mareggini S, Aberti E. La prevenzione della SIDS: una ricerca sulle conoscenze dei futuri
genitori. Ass Inferm & Ric 2005; 24 (2), 73-74 (ALL 9)

Seminaric ECM. Buone Prassi per la valutazione degli eventi formativi, 8 marzo 2024,
Polis, Regione Lombardia, ECOLE, Ciniseflo Balsamo _
Seminaric ECM; Je ricadute organizzative della formazione: awvio della sperimentazions; 12

dicembre 2023, Polis Regone Lombardia, Universita L Bocconi, Mitano:

Percorso di formazione per | Componenti delOsservatorio ECM: le visite' documentali,
gennaio —febbraio 2021, Polis Lombardia, FAD

Il sistema ECM: OP! - FNOPI Co Ge.AP.S,, 5/7/2018, IRCGS Policlinioo San Donato
CCNL 2016-2018; incarichi di funzione tra vsncs! i e opportunita, 30/10/2018, OPI Brescia
Digital learning, dal 5/6/2019' al 30112/2019, 1D 144856, Fondazione IRCCS Ca Granda
Ospedale Maggiore Policlinico, Milano, FAD

Dalla gestione delle risorse umane alla gestine del professionisti per l'erogazione dei
processi diagnostici, terapeutici e assistenziali, ID 134726, dal 1/2/2019 al 31/12/2019, FSC
Casi pratici in materia d responsabifta sanitaria € in materia di Dichiarazioni Anticipate di
Trattamento, 1D 143078, 17/12/2018, Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiors
Polichnico, Milano '

Il Bed Managerment; esperienze a confronto, 1D 145367, 20/9/2019, Fondazione IRCCS Ca
Granda Ospedale Maggiore Policlinieo, Milano

La presain carico del paziente cronico in Regione Lombardia e in Fondazione, 1D 123577,
dat 7/2/2018 al 31/12/2018, Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggxore Polichnico,
Milano, FAD

La responsabilita degli esercenti lattivita sanitaria, legge Gelll e quadro normative atiuale,
D 132530, 26/11/2018, Fondazione IRCCS. Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico,
Mitang

1st Study session- Le novitd nel CONL '2016-2018: dalio sviluppo delle competenze alla
riorganizzazione del sistema, 1D 1271931, 8/6/2018, ASST Santi Paolo e Carlo, Milano

La nuova Privacy in sanité: GDPR e norme di adeguamento, 20 dicembre 2018,
Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico, Milano, FAD

BLSD, Basic Life Support Defibrillation, ID 123035, 22105/2018, Fondazione IRCCS Ca
Granda Ospedale Maggiore Policlinico, Milano

Rischio biologico, ID 111070, 15/01/2017, Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale
Maggiore Policlinico, Milano, FAD



Paging ¥ i 11

Rischio chimico, 1D 111075, 15/012017, Fondazighe IRCCS Ca Granda Ospedale
Maggiore Palictinico, Milano, FAD ,

La valutazione delle risorse umane, I 119346, 6/11/2017, Fondazione IRCCSE Ca Granda
Ospedale Maggiore Polictinica, Milano

Organizzazioni fragili e benessere degll operatori: quali buone pratiche per una sanité
socialmente sostenibile? 10 aprile 2017, Universita degli Studi di Milano, via $.Antonio 10,

Milano

Governare la Qualita negli Ospedali. 24 marzo 2017, Fondazione IRCCS Ca Granda
Cspedale Maggiore Policlinico, Milano

Rischi inforturd, elettrici €. da attrezzature; 31/12/2016, Fondazione IRCCS Ca Granda
Ospedale Maggiore Polictinico, Milaho, FAD

Emergenze, 1010172016, ID 102045, Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore
Policlirico, Mitane, FAD™

Videotermiriali, 10/01/2016, Fondazione IRCCS Ca Granda Ospetale Maggiore Policlinico,
Milano, FAD ’

Gii esiti dei processi assistenziali e la gestione delle risorse umarie, 11/03/2016

Valutatori interni 1ISO 9001:2015, 1D 108235, 12-13 dicembre 2016, Fondazione IRCCS Ca
Granda Ospedale Maggiore Policlinico, Milang

BLSD Rescue, 111212015, Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policiinico,
Milang

Le novitd sul CCNL, Comitato Infermieri Dirigenti, 30 oftobre 2018, Palazzo Regione
Lombardia, Mitano

st Study session Le novita nel CONL sanita 2016-2018; daffo svilupo delle competenze
alla riorganizzazione del sistema, 8 giugno 2018, ASST Santi Paclo e Carlo, Milano

ADI: lo stato def’arte in ASL Milang, 3 novembre 2014, ASL Milano

Giorriata intermazionale dell'infermiere: la ricerca infermieristica come risorsa per 14 salute
della persona assistita, 21 maggic 2014, Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale
Maggiere Policlinico, Milano

BLSD- Rescue, 16 dicembre 2015, Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore
Paliclinies, Milano

BLSD- Basic Life Suppori Defibrillation, 16 dicembre 2013, Fondazione IRCCS Ca Granda
Ospedale Maggiore Policinico, Milano

Professioni sanitarie e responsabilita, 19 novermisre 2013, Fondazione IRCCS Ca Granda
Ospedale Maggiore Paliclinico; Milano

5% Conferenza Nazionale sulla Formazione Confinua in Medicina, 4 — 5 novembre 2013,

Roma, Ministero delia Salute
Laudit come strumento di ‘analisi dei processi, 6 maggo 2013 Fondazione IRCCS Ca

Granda Ospedale Magglsre Policlinico, Mitano

i ruolo di infermiere e il senso di appartenenza alfospedae: politiche e strumenti per le
direzioni strategiche, 23 aprile 2013, SDA Bocconi, Milano

L'assistenza infermieristica e la risposta ai problemi di salute: quali sfide oggi, quali sfide
domani?, Seminario' Accademia di Scienze Infermieristiche, 18 aprile 2013, Istituto
Nazionale per la cura dei Tumori, Milano

Formazione in area geriatrica, 24 e 31 gennaio 2013, Istitufi Milanesi Matinitt e Stelline e
Pio-Albergo Trivulzio, Milang

Lagestione deile risorse per ferogazione del processi assistenziali, Formazione sul campo,
anno 2013, Fondazione IRCCS Ca GrandaOspedale Maggiore Policlinico, Milano

il controfio di ‘gestione per il migicramento delleficacia gestionale, 10 dicembre 2012,
Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggicre Policfinico, Milano

4* Conferenza Nazionale sulla Formazione Continua in Medicina, 15 — 16 oftobre 2012,
Cernobbio _

Le buone pratiche formative delle Pubbliche Amministrazioni della Lombardia & dal
Piemonte nord - est, 4 maggio 2012, Milano, Assaciazione ltaliana Formatori

l coordinatore di unita operativa; percorso di inserimento in Fondazione, 21 marzo 2012, -
Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Paliclinico, Milanc

Gl strumenti per I'assistenza educativa, 1 marzo 2012, Fondazione IRCCS Ca Granda
Cspedale Maggiore Paliclinico, Milano

La pianificazione dellassistenza infermieristica, 7 febbraio 2012, Fondazione RCCS Ca
Granda Ospedale Maggiore Policlinico, Milano
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La gestxone defle risorse per l'erogazione dei processi assistenziali, Formazione sulcampo,

anno 2012, Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Polichinico, Milano’

indicatori di qualita dell'assistenza, 28 novembre 2011, Fondazione IRCCS.Ca Granda

Ospedale Maggiore Policlinico, Mitano '

3° Conferenza Nazionale sulla Farmazione Continua in Medicina, 17 - 18 ottobre 2011,

Cernobbio _

La gestione delle risorse per ferogazione dei processi assistenziali, Formazione sui campo,

anno 2011, Fondazione IRCCS Ca Grarida Cspedale Maggiore Policlinico, Milario

Giomata internazionale delfinfermiere: infermieri niente male. Un ospedale senza dolore,

12 maggio 2010, Fondazione IRCCS Cé Granda. Ospédale Maggiore Policlinico, Mitang

Obblighi del preposte: per la tutela di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, 3 febbraio

2010, Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiote Policlinico, Milano

La gestione delle risorse umane e il Contratto Collettive Nazionale dei Lavorator, 12 & 16

gtugna 2009, Fondazione IRCCS Ospedale Maggx}re Policlinica, Mang agalli e Regina
Elena, Milano

Le revision sistematiche della letteratura scientifica, 20 maggio 2008, Collegic IPASVE

Milano-Lodi ‘ "

Convegno: Sanita futura, Cernobbio, 14 e 15 settembre 2009

1l delore acuta in pediatria, 13 novembre 2008, Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale

Maggiore Policlinico, Milanc
Incontro con 1 responsabili della formazione delle azienda pubbliche e private accreditate af

sistema ECM-CPD lombardo, 10 dicembre 2008, L.Re.F. Mitano

Assistenza infermieristica alla persona assistita afetta da demenza, 21 febbraio 2007, -
FondazioneIRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policiinico, Mitano

Medico e infermiere sotte processo: processo penale simulato, 4 ottobre 20086, Fondazione
IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico, Milano

Le sfide emergenti delfinfermieristica per una nuova politica della salute, 26 ottobre 2007,
Collegio IPASVI Milano = -Lodi

Corso di formazione: La costruzione del processo formativo nelle Aziende Sanitarie, 17 e
31 maggio 2007, |Re.F. Milang

Seminario: Dove va 'ECM? Esperienze, aspettative, auspici, 13 marzo 2007, AQ. San G
Battista, Torino

Convegno; Un giorna in tribunale: linfermiere, 10.$.5. & la somministrazione della terapia,
9 marzo 2007, Coliegio IPASVI Milano - Lodi

Corso di formazione: Assistenza infermieristica alla persona assitita affetta da demenza, 21
febbraio 2007, Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore Peliclinico, Mangiagalli & Regina
Eiena, Milano

Convegno: Medico e Infefmiere sotto processa: processo penale simulato, 4 ottabre 2006, -
Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore Poiiclinico, Mangiagalli € Regina Elena, Milano

1l processo di _trasformazmne culturale per promuovere l'eccellenza; Collegio IPASVI Milano
Lodi, Milano, 25 e 26 novembre 2004 »

La gestione di una possibile emergeniza, Milano, Ospedale Maggiore Policlinice, 28 giugno
2003

Linserimento. del perscnale di supporio: un opportun ta di sviluppo di nuovi modelli
organizzativi, Milano, Ospedale Maggiore Policlinico, 6 & 27 maggio, 18 giugno 2003
Prospettive di salute’ donazione di sangue e cellule. staminali, Milano. Ospedale Maggiore
Policiinico, 14 luglio 2003 _

Accordo 16 gennaio 2003 - Conferenza permanente per i rapporti ra lo stato, le regioni &
le province autonome di Trento e Bolzano per la disgiplina della formazione complementare
in assistenza sanitaria della figura professionale delloperatore socio-sanitario; [PASV]
Milano Lodi, Milano, 18 marzo 2003

Incontro di rete allargata di collaboratori di Assistenza infermieristica e Ricerca, Assistenza
Infermieristica ¢ Ricerca, Milano, 1 marzo 2003

il futuro della formazione post-base: la- progettazione del proprio curriculury; Centro Studi
Professioni Infermieristiche, Torino, 10 dicembre 2002

Le nuove “rontiere della salute Il progetto degli infermieri per una sanita al servizio dei
cittadini. Federazione Nazionale IPASYI, Roma, 19-21 settemore 2002

Educazione alia salute. A SL. Prov Mi 1, Parabtagc 24,26 settembre-1,3.8 ottobre 2002
indicatori e standard per Passistenza infermieristica, Federazione Nazionale Cnilegé'
IPASVI, Firenze, 13 aprile 2002



»  Linfermiere e 'E.C.M., IPASY! Milano-Lodi, 6 aprile 2002

Formazane universi tana post-base: sfide ad opportunita, IPASV Torino, 18 marzo 2002

L autonomia g le- responsabiiita dellinfermiere do;,;e fabrogazione del mans;onarsm Azienda

Ospedaliera Ospedale Civite di Legnano, 18 gennaio 2002

La formazione infermieristica, Collegio IPAV! Milano Lodi, 16 febbraio 2001

Intemnet professionaimente utile?, Infer- N@ass, 9 maggio 2001

Conferenza Regionale per i lofta contro 'AIDS, Regione Lombardia, 30 novembre 2001

Conferenza Regicnale per la lotta contro 'AIDS, Regione Lombardia. 30 novembre 2001

Stralegie di programmazione sanitaria. dd PSR 2002-04 al D.L. anti emergenza infca,

IPASV] Milano-Lodi, 4 dicembre. 2001 _

« 1° Convagno Nazionale Assistenti Sanitari, Federazione Nazionale IPASVI, 27 ottobre
200

» |3 prevenzione delia-tubercolosi alla luce del ruove scenario epidemiaio’gém Regiore
Lombardia, 5 marzo 2001 ;

*  Metodologie delleducazione alla salute, Regione Lombardia, 21 settembre 2001

»  Quarta giomata varesina sulle vaccinazioni. Clinica pediatrica Universta degli Studi
dellinsubria, Varese, 28 giugno 2000

= Windows 98, Regione Lombardia, 8 maggio 2000

* =

Capacité e competgnze personali

Madrelingua FTALIANA
Altre lingua
‘ INGLESE
» Capacita di letiura. BUONG
«» Capacita di scrittura BUONO
'+ Capacita di espressione orale BUOND
Capacita -3 competenze infermiere pressa Hospital Mama Ashu, Chacas. Perd
organiaeative
Patente o patenti IN POSSESSO DELLA PATENTE Di GUIDA B, AUTOMUNITA

Ai sensi delf art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione
mendace, cost come stabilito daltart.76 del D.P.R. n. 445/2000, fa- soltoscritta dichiara che tutte le notizie indicate nel
presente

curricylum corrispondono al vero”)

in fede,
Sihvia Mareggini

Garbagnate Milanese, 16 agosto 2024
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