
CURRICULUM 

FORMATIVO E 

PROFESSIONALE 

: <:> I 

DATI ANAGRAFlèl 

Nome 
Cognome 

Luogo dì nascita 
Data dì nascita 

indirizzo residenza 
Telefono 

E�mail 

CODICE FISCALE 

Nazionalità 

ATTIVIT N PROFESSIONAU 

Date (da;_ a} 
Nome e indirizzo de! datore dl lavoro 

Tipo di azienda 
Settore 

Tip.o dHmplegp 

Pnm::ìpaii man.sloni svolte e 
responsabilità. 

A TTIVff A1 PROFESSJONAU 

Date (da-a1 
Nome e indirizzo del datore, di lavoro 

Tipo di azienda 
Settore 

Tipo di impiego 
Principalf mansioni svolte e 

responsabtlità 

SILVIA 

MAREGGINì 

Dal 15/06f2024ad oggi 
ASST Rhodense, vlate Fortanini, 95 Garbagnate 1\tse 
��nda SQcio Sanitaria Territoriaie 
Diranone Assistenziale deile,Protesifoni Sanitarie e Soqiali 
Area. Profe$Sionfs:fi della. salute e dei funzionari, Infermiere, in comando presso ASST 
Rhodensei di cuf alla Delibera OG N,:; 57912024 
Proij�ttazione atti\fft$ Jorma�� accredi�te ar fini ECM: gestione; · trrocinl curricularl per ìe 
pr<:ife$Sioni. $ariitarie e soeiali 

Da! 1 /0012005 al· 14to6i:20�4 
FondazionetRCC;Sba" Granda Ospedale MaggiorePolidiJ1ico, vra Francesco Sforza, 28 Milano 
ts.ttutò. di Rioovere e Cura a carattere Scienttflco 
Direzione Aziendale· 4eile Profe$tìòni Sanitarie '" Area FormaiJone e Agg+ornamento 
professionale 
Oofl,aboratore Professionale Sanitario Esperte, tnfermierè, <;fit;endente a, tempo lridetermlnato 
Da! 1 ,ett�bre 2005al 14 giugno 2024, fÌ(;(Jprejncari:co d{ Referente dei!!:\ Formazione e 
�ggiomam�nto professiçn�ìe e daf 1 aptìle· 20� al 14 giu.gno 2024 r:10Qpre lncarico di. Funzione 
Professionefe fex Posi?lone OrganlzzativaJ S$tiora· '•Form�ìone permanent, e 3ggiornamer1t0 
professiooale1 prima per !a D'.A P, S, e dal 27 $ett�mbre 202.3 p(,r la se Gesnone e Sviluppo 
Risorse Umane."; 
dia! 26 giugno 201$ oon O<qR 9ia;o dai 46/06/201,9 f} comportente deWOaserviatorio Regiona!e 
d�lf'E.C.M,; 
daf 26 giugno 2019' con DGR: 9280 àel 2&100/2019 è oomponi:Jnts. delta Commissionè Regicnalè 
de.if� Qu$1t.tf:t dettEducazi�ne Confinu� in M�tcina; 
dal 1 gennaio 2017' a!. 14 giugno 2024 rl.oopre' incarico tii R:espons�bHe A2iend�Je per l8 
progettaziomf deì tirocini curr.irutarì: dette pttJfessltml .. sanitarie e per la progettazlone der tirocìni 
di �dati:amento come prescrlffi dal Ministero della Salute.; 
daf i gennaio 2017 aì 14 giugno 2024 ricopre. incarico dì R�sponsabile per !a reMìcontazrone 



ATTMTA1 PROFESSIONAU 

Date (da- a) 
Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda 
Settore 

Tipo di impiego 
PrincipaJì mans.ionf svo'lte e 

re,spcmsabilità 

ATTMTJV PROFESSIONALI 

Date {da-a} 
Nome e indirizzo dei datore di havoro 

Tipo di azienda 
Settore 

Tipo di impiego 
PnncipaH mansioni svolte e 

resportsabilità 

A TIMTA' PROFESSIONALI 

Date {da-a,ì 
Nome e indirizzo dei datoradi.tavoro 

Tipo dì azienda 
Settore 

Tlpo ct! impiago 
Prfncìpaitmansioni svolte e 

respcnsabmtà 

A TTMTA' PROFESS10NAU 

Date {der- a) 
Nome e inctiriuo t:te! d'ateire df Iavoro 

Tipo dt azlenda 
Settore 

Tipo dl lmp1ego 
Principali mansloni svorte e 

responsato:mta 

dei costi dei Corsi dl Laurea delle professioni sanìtarie; 
da! i novembre 2015 a giugno 2018, ricopre incarico di Responsabile Qualità per !a Direzfone 
Aziendale delle Professioni Sanitarfe: 
t agosto 2008: Responsabile della procedura. dl . accreditamento di Fondazione quale Ente di 
Formazioneper i Servizi di istruzione e Formazione Prtifess1onaJe presso Regione Lombardia, 
ID 150569 sezlone 8; 
dal 30 novembre 2007 ai 14 giug.no 2024, ricopre incarico dì Coordinatore delt'Ente di 
Formazione della Fondazione per ta qualifica e !a rìqualiffca degli operaton di supporto 
all'assistenza lnférmie:Mstica (O,S,S.;: 
da! 2006 svolge !a fun:z.lone di componente esperto nelle Commìsskmi di esame per ìa 
qualificazìone e rlqualtficazione del personale dl supporto arrassfstenza ìnfermìeristfca (ASA e 
OSS). 

Dal 1/11/2003 al 31 /00/2005 
Azienda Ospedaliera OspedaleCrviledì legnano, via Candìanì, 3 Legnano (Mi) 
Sezione didattica dei Corso di Laurea in lnfermierlsticade!!'Università. degti Studl di Milano 
Formazione di base 
CoHaboratore Professionale Sanitario Infermiere, d1pendente 
Infermiere Docente 

Dal 1/03/2003 al 31110/2003 
Ospedale Maggiore Poiictinic:o, Via t=rancesco Sfotz�, 35 Milano 
Istituto di Ricovero e C.ura a Carattere Scièntffico 
Ufficìo Form�ionij Permanente e Agg!omam�nto pròf'èssiona!e, Servizio tnfermleristioo, 
Tecnico e Riabilìtati¼tAziendàle (SJT:R.A.) 
Collaboratore Profe$Sionate Satlita.rro Infermiere, 1n-cadco a tempo detetmìnato 
Progettaz!one e accrédital'n§;ritb ECM d$!!e .attività formative,. tìqualìficazìone personale dì 
supporto awassistertza: infermieristlc$ ('O S:5,) 

Daì 1109/1992 al 28/2/2003 
A .• SJ ... Provincia Mllanq 1, vlale Fortanini, 121 Garp�gnate MI!an€lse (Ml) 
Dipartimento di Prèvenz!ohè 
Unità Operativa �i Igiene e Sanità PubbH{;a 
GoI!aootatore Professìbnaie Sanìtarlo,. Assistente• Sanitaria Visitatrice, di.pendente 
Pre,venzf.ope primaria (prqgrarnrnazione ed e$ecUzicine di vaccinoprofiiasslj adulta e pedlatrica), 
cm.ms�!t:ng ai vfaggiatqri Int�ma:donafi i edycazione sartitaria 

Dai 13/7/1987 at3t/5!199;1 
ltS)S.L$7 diGarbagnate Mliane:se, v1aie:F:orfa.nint, 121 Garbagnat� Milanese (M!) 
Ospedale dl dlrltto puòbHcc 
W,nìtà Qper�tlva di gine90:togìa eJ.Jnità dJ ç1ire lntl\1nsive Coronariche 
!nfe.rmie.re Professionale 
Assìster1za- irtfermier1$tica 



ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Date {da - a) 
Nome e tlpò di ìstituto d tìstruzìone o 

formazione 
Prrnclpali materie / abilità 

professionali oggetto dello studìo 
Tftolo df studio 

Votazione 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Date (da � a} 
NOme e fipo .dL 1st1Mo di Istruzione o 

formazione 
Principali materìe I abilità 

professionali oggetto dello studio 
Titolo di studio 

Votazione 

ISJ'RUZIONE E FORMAZIONE 

Date (da - ?) 
Nome e fipo dl istituto di istruzione o 

formazione 
Principali · materie !·abilità 

pròfessìonaH oggetto dello studio 
Titolo di studio 

Votazlonè 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Date {qa - a)  
Nome e tipo dì istituto di. istruzkme .o 

formazione 
Prl:nclpali materie/ abiHtà 

profei;;sionali oggetto delfo $tudio 
Titolo di studio 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Dàte (da ""° a) 
Nome e tipo di istituto dl istruzione o 

formazione 
Principali materie! abmtà 

professionali oggetto dello studiò 
Titolo dì studio 

Votazione 

ottobre 2009 - 20 ottobre 201 1 
Mas�ew di Il UveHo ìn Gestione e Organizzazione Strutture ospedalière, Università Cario 
Cattaneo U UC, Castellanza (VA) 
Mànagement; Economia, gestione· delle risorse umane 

Diploma dì Master n Livello 
103/1 10 

novembrè 2005 - 4 aprìle 2007 
Università· . degli Studi qi Torino, Corso di laurf;a Magistrale in Scienze Jnfermi'erìstìche e 
Ostetriche 
Metodologia della ricerca, formazione, epìd�mìologi:a, statistica 

Dottore Magistrale in· Scienze Infermieristiche e Ostetriche 
9211 1 0  

ottobre 2000 - t6 dk:embre 2002 
Università deg!t Studi dì ToriM, Scuota diretta a fini speciali pér Dirìgentì e Docenti di Scienze 
infermieristiche 
Progettazione formattva, metodologia della ricerca! management 

C>ìrigente e Docente dì Scienze Infermieristiche 
56/60 

$ettembre 1991. - luglio 1 992 
Scuola Specializzata della Croce Rossa !talian� per Assistenti Sanitari, Mil�o, 

Assisténte Sanitaria Vl:sìtatrìce 

1989;;1990 · 
Istituto Prof�ssionale di Stato perfindustrìa efartigianatoj F. Tassata; Br:eno (BS) 

Pedagog.ì1:( psicologia 

Oipioma di maturitàprofessionale perAsslstente di Comunità fnfamtm 
36/60 



ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Date (da - a) 
e tipo di istituto oi ·lstruzione p 

formazione 
Principati materie I abilità 

professionali oggetto de.Ilo studio 
Titolo dr studio 

Votazione 

ATTMTA' Di FORMAZIONE 

ATTIVIJA' D!OATTlCA A 
UVELLO UNIVERSITARIO 

ATTIVITA1 DIDATTICA ìN GORSf 
DI RIQUALIFICA EQUAUFlCA 

DEL PERSONALE DI 
SUPPORTO ALL'ASSISTENZA 

INFERMIERISTICA 

1 984-1987 
Scuola lnrermrerr Professi.onaH, .U,S,S.L. 67 Sede cil Garbt1gnate MH;J;nese {Ml) 

Assistenza infermieristica, clin!ca 

Dìp!oma·dì tnfermrere. Professionale 
49/60; 56/60; 60/60 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

Università degli Studi di Milano, Facoltà di Medicina e Chirurgiai Cdrso di Laurea in 
Infermieristica . Pediafrica, Professore .· a contratto di . Scienze . Infermieristiche generali, 
cHnrche e· pediatriche, settore •scientifico . disciplinare MEO 45j tìtolare del corso di 
"Infermieristica clinica; ostetrica e ·  pediatrica'' aa 2(110/11 
Unfversìtà degH Studì di Milanoi Faèoltà di Medièina e Chirurgia, Corso di Laurea in 
lnfermierìsfica Pediatrìca, Proféssoré · a contratto di Scienze infermieristiche generali, 
diniche e pèdiatriche, settore. scientìfl.co disciplinarè . MED 45, titolare del corso dt 
"lnfermienstlca clinica, ostetrica e pédratrica" a.a. 2009/1 o 
Università degii Studì . dì Milano, . F aooltà di . Met;tldna e . Chlrùrgia, Corso .. di Laurea in 
!nfermreristica Pediatrica, Professore a contratto di Scienze ìnfermierrstlche genera!f, 
dinlche e pediatriche, settore scientifico disciplinare MED 45;. tjto!are del corso di 
"lnfèrmietistìca ·clinìca, ostetrica e pediçitrica" a,a, 2008/09 
Università degti Studl di Milano1 Facoltà di M�didna; e Chirurgia) . Corso dì Laurea in 
Infermieristica Pediatrfca, Professore a contratto di Scienze . . infermieristiche generali, 
cliniche e pediatriche_, seUore scientifico tilscipiinare MED 45, titolare del corso dJ 
"lnfermleri5ticé1 Clìnici;t; ostetrica e pediatrica'; <Ul,2007/08 
Università . d�;:.gfi Studi di Milano, Facoltà di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea in 
lrifermieristrca, Professore a contratto cti Sçien.ze !nfermlertstiche gf¾neraU, cliniche e 
ped!atriche1; settore scìentìfico ctìsclplinate MED 45., titolare del corso di ·'l nfermi�risti� 
nelt'assìstenza speck,!lstica'', 2005106 
Università degli . Studi dl Milano, Facoltà dì Medicina e Chirurgia1 Corso ?i Laurea ìn 
Infermieristica, . Profes$ore. a contratto di Scienze lnfermienstiche generati;

. c
Hntche e 

pediatriche, settore scientifico disQipUnare MED 45, titolare de! oorao di :'Assistenza 
Maternq ìnfç1ntile-'\ a.a, 2004/05 
Università degli Studi di . Milano, . Facoftà di Med[dna è Chirurgia; Corso di Laurea in 
lnfermierìstlca

1 
Professore a contratto di . Scienze.· lhfermlerìstiche< . general( cliniche e 

pediatriche., settore scr.entifioo dìscìpHrtare MED 45, titolare del corso di "Infermieristica 
nelfassistenza specialìstica'\ aJ1 2004/05 
Università degli Sru�ì or . Mj!ano, Facoltà di Medicina e �hlrurgia; CorM di laurea in 
lnfermierìstica, professore a contratto di Sclenze Infermieristiche gen�raH, . clìniche . e 
pediatriche, settore scientifico disc1p!inare MED 45:, titolare del cqrso di ;'Infermieristica 
nell'assistenza specialisticef1, a .a. · 2003/04 

Attività di oocenz� Progetto di qualificazione in OS$ !O 2603?7 presso Ente. d[ Formazione 
Fondazione lRCCS, Milano; Are� �ocio) culturaJe, istituzionale e legislativa,. 40 or�i anno 
2022 - 23 
Attlvità di docenzaPragetto dl qualificazione in OSS ID 245315presso Ente di Formazione 
Fondazlpne lRCCS, Milano) Area socio, culturale,. · istituzionale• e .  iegfs!at!va, 40 òréj anno 
2021 - 22 

• Attivìtà dr docenza Progetto di qualificazìooe in oss ID 220216 presso Ente di Formazione 
Fondazione !RCCS, Milano, Area socìq, éu!turate, istiruzionate e !eg1sJatMt1 40 ore, anno 
201 9 - 21 

• Attività di docenza Progetto dì quafiflcazlone ln OSS !D �89960 presso Ente di FormE!zlçine 
Fondazione IRCCS, Milano, Area. socio, culturale, ìstituzipnaie e leglslaflva1 50 ore, EJnno 
2018-l9 
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• Attività .di . docenza Progetto d1 qualifléaziòne. in oss ID 585939 presso ente di ·Formazipne 
Fondazione IRCCS, Milano, Area socio, culturale, istituzionalé e legislativa, 40 ote; anno 
201 7-18 

• AftivìtàdidOcenza Progetto dI .�ua!ificazione in QSS ID 585939 presso E,nte di formazione 
Fondazione IRCCS, Milano, Area Tecnico Operativa, Elemf;nti di farrnacotogia , 10  ore di 
Esercitaztone, armo 2017-18 

• A�lvita djdocenza Progetto di qualificazione In OSS l D 5824t9 presso . Ente pf • Formazione 
Fondazione IRCCS, Milano, Area �oçìp, culturale, lstitu;zionai� e legislativa, 40 ore, armo 
2016�17 

• Attività di docenza Progetto di qualìficazione in Oss ID 582419 presso Ente di Formazione 
Fondazione ìRCCS; Milano, Area Tecnico Operaiiva, Efementi di farmaco!ogia, iO òre dì 
Esercitazìone, anno 201a .. u 

• Attività dldocenza Progetto di qualificazione 1n oss !D 579539 presso Ente di Formazione 
Fondazione !RCCS, Milanoj Area sodo, cù!turalè, istih.iZionalè e legislativa. 40 anno 
2015;.16 

• Attività dl dòceriza Progetto di quaHflcazfone in oss· 10 579539 presso Ente cH Formazlone 
Fondazione IRCCS, Milano, Area Tecnico Operativa, Sementi di farmacoiogia , 10 ore di 
Esercitazione, anno 2015� 1 6  

• Attività dr docenza Prog•etlo dl qualificazione. ln QSS ID 572779 presso Ente di Formazione 
Fondazione lRCCSi Milano! Area sqc1o, culturale, istituzionale. $ l�gisiafiva; 40 ore, anno 
2014-15 

• Attività dl docenza progetto di •qualificazk.me in OSS !D .573945 presso Ent� dì ·Formazione 
Fondazione !RCCS, Milano, Area socio; culturate, istituzionale e legislativa, 40 ore, anno 
2014�1 5 

• AttlvHàdi docenza Progetto di qu:alificazione in OSS ID 575500 préssO Ente di Formazione 
Fondazione tRCCS, Milano, Area socio, culturale, istituzionale e legìslativa; 40 ore, anno 
2013'-14 

• .Attività df: docèriza Progetto di qUa!ificazione ln ùSS lD 569641 presso Ente di Formazione 
Fondazione fRGCS; Mllano l . Area soòìo l culturale1 isttti.1zi◊na!e e legislativa, 40 pre; armo 
201 2"13 

• Attività dì docenza Progetto di qualificazrone in OSS ID 563044 presso Ente di Formazione 
.Fondazione !RCCS, Milano, Area socio, culturale, istitutlooafi:ì � legisi�tiva, 40 ore, armo 
2012�13 

• Affivitàt!i docenza Progetto <ii qualìflca�ione 1n OSS ID 56304-0 pressi) Ente di Formazione 
Fonda,zipne IRCCS,. Milano, Are.a socio, cuituraiel istituzionale e legislativa, 40 oref armo 
2011-12 

• Attività òi docenza Progetto di qualmcaz.lone in OSS lD 542483 pressa Ente diFomrazione 
Fondazfcme lRCCS, Mi!anoi Area socio; culturale, istituzionale e legislativa, 55 orej anno 
2010c-1 1 

• Attìvltà dl docenza Progetto dì qualificazione in OSS ID 553399 presso Ente di Formazione 
Fondazione IRCCS, Mflano, Area socio, cutturate, !stttuziona.ie e J:egis1ativa, 35 ore1 anno 
2010-11 

• Attività dicfocénza Progetto di quaHficazlqne in OSS !O 551639 press9 Ente di Formazione, 
Fondazione IRCCStMiiano, Are(3 soclo l cùìtuta!�; is�tuzronale e legislativa, 35 ore,Jmno 
201 0,.1 1 

• �ttMtàdi docenza Pwgetto dLqualiricaz.lone inOSS ìO 528324, presso Ente di Formazione 
Fonda:zicme lRCCS, MHanq, Area soclo, culturale, istitttZk)naì� e l�gisiatìv4Ì, 35 ore l . anno 
'formativo 200�1 o 

• Attf:vità dr docenza . . Progetto di qua!ificazlone ìn OSS presso ìAL . Lombardia, MUano f Area 
socio, culturale; Istituzionale e legisiativa; 64 ore1 armn2009-:10 

• Attività dl docenza Progetto dì qùaUficazlonEf ln ASA presso .fAL Lombardià, Milano, Area 
socio, cùlturale; istituzionale e lelJislativa, 20 ore1 anno 2009�10 

• Attività di docenza Progetto di ri'quaffficazioné ASA-OSS presso Ente dl · Formazione 
Fondazitmé, !RCCS, Miiaiiò, . Area · socioj èu!turalej istituzionale e legislativa, 23 oret anno 
200!:MO 

• Attivit à dt docenza PrQgetto dr quaiìficazione in A.S:A, pr�sso Ente. di fòrm�zlone 
Fondaiione !RCCS O�pedale Maggiore Policlinico, MangiagH e Regina Elena; Area 
istituzlomJll.e e :Jegisf ativa, 30 ore) armo 2008.;Qg 



COMMISSARtO ESPERTO IN 
COMMiSS!ONI ESAME 

.A TTMTA' Of RELATORE Dl 
TESI 

ATTMTA' Di 
AGGIORNAMENTO IN 

.QUAUTA' Dr DOCENTE 

6 di l l  

• AttMtà. di ooce,nza. Progf;tto di quafrficazione in OSS presso !AL L9mbardl�, Milano; Area 
socio, culturalt;, fstit1.1zional$ ES legl�Jatlv?, .  68 ore, anno 200�09 

• Attività òi docenza Progetto di quaiificazfone in o_s,s, presso Centro per la Formazione 
ìnter�ziend�fe, Ml!�mO.i Area $Ocio, culturale., istituzionale e legislativa, 30 ore, anno 2007 

• Atthtltà . dl docenza Progetto di .qual!flcazlone 1n O,S.,S. presso Fondazione Luigl Oìericl 
Be!!oni1 Lecco, Area socio, ,cu!tur8ie, istituzionale e legislativar 81 ore, armò 2007.:oa 

• Attività di1 docenza Progetto di riqualificazione O.JA,.O,S.S .. , Aspetti òrganbtzativi, 1 5  ore, 
anno 2006 

• AttMtà di docenza Progetto dì riqualiflcaz!one O,TA"'.O,S:S.,, presso Ospedale Maggiore 
Polieììnico, Area.�oCiù, cµrturale, istitu2:lonale e !egisl�tiva, �2 ore,anno wo� 

• Responsabile aziendate Pro,getto Riqualtficazkme Q,TA-O.S$ . - · LRe,E - !RCCS 
Fondazione Ospeoale Maggiùre Poildintco,. Mang:ìagam e Regina Elèna, Milano, 2006 

• Responsabile atlendale Progetto Riqualificazione O.TA-0,S.S. - AGENFOR -- !RCCS 
Ospedale Maggiore.PoHclìnico, MHanoj 2003 

• 

111 

• 

• 

• 

• 

• 

Dal 2009 al 14 givgno 2024: è componente sanl\ario esperto della Comrnlsslone 
Esaminatrice perTldoneità finale presso Ente di Formazione della Fondazione !RGCS Ca 
Granda Ospedale Maggiore PoHcHnico, Mifano 
Commìssario esperto deHa Commissione d'esame per la qua lificazione di Operatore Sodo 
Sanìtario, Formaprof1 Mllano, 20 marzo 2024 
Commissario esperto della CommiSsfone d'�same p$r la quailfic�zlone di Qperatore Socio 
Sanitario, Consorzi{) Scuole Lavoro Mi!anoi Mìtano; 30 gennaio 2007 
Commissario esperto deUa Commissiori� d'e$ame per· f�: qualificazione di Operatore Socio 
Sanitario,, Fondazione Luigi Clerid Bel!ont Milam:>i dal 26 ai 27 febbraio 2007 
Commissado esperto del!� Commrssione d'esame per ìa quaUficazJone di Operatore, Sodo 
panitario, Gonsorzio-Scuote Lavoro MHano, Milano, 16 gennaio 2007 
Commissario esperto della Commissione d'esame per !a qualificazione dì Op�ratore Socio 
Sanìtarlo, Formaworki Milano, 4 diçembre 2006 
Commi$Sario esperto delt� Commis�io�e d'�same per la quaHficazicme di Operatore Socio 
Sanitario, LR.C.C$. QspedaktSan Raffaele, Milano,29 novembre-200$ 
Commissario esperto de!la Commissiooe d'esame per I.a qualificazl.one dì . OperfltQre Sodo 
Sanitario, Fond�zione Luigi. C!erìçi Beiion,i, Milano1 {'.tal: 17 ai t9 ottobre 2006 
Commissario esperto del la CQmmissiqne dj�same per !a qualificazione di Operatore Socio 
Sanitario, Associazione V!vì !a Vlt$, Milano, 9 ottobre 2006 
Commissario esperto della Commisslorie d'e.same per ra qualificazione di Operatore $ocìo 
Sanitario, Agènfor, Milanoj 26 settembre 2006 , 
Commissario esperto deHa Commisslon� d'es�me per la qualificazione dr bperatore Socìo 
Sar1Itarlo, LRe,F,., Milano, 5 settembr$ 2006 

Attività di relatore dì numerose tesi presso !'Università degli Stuçiì di Milano, Facoltà di 
Medicina e Chìrurgja, Corso di Laura.a ln Infermieristica e: Corso di Laurea in lnfermleristica 
pediatrica · 

NtGHTJNGALE CHALLENGE: U Midd!e Management� 1H edizio��; 17  settembré - .26 
novembre 2020, Modulo su �n sistema ·di Educazione Contirwa ìre M�dicìna''; 4 ore, 
Fondaz'Jone Cà Grand�f Ospedale Maggiore Polio!inicoj Milano 
U Midd!e Management .. Il edìziooe; 11 settembre � 4dicembre 2019, Modulo su rn slstema 
di Educazìone Contln�a in Medicina'\ 4 ore, Fondazione: Cà Grand;a Ospedal� Maggiore 
Pòiidinico, Milano 
Le dimissioni dlfficiU e I� continuità assistenzla!e: una soluzione possibile? 30 settembre 
2014, 4 ore, . Fondazione Cà Granda Ospeda!e Maggiore Polìclinico; Mliano 
Corso per neo�assur1tl, 1:3 e 26 maggio1 .25 settembre; 26 novembrè 2014., Fondazione Cà 
Granda. Ospedale Maggiore PoiicHofco, Miìanò 
Corso per neo;.;assunti; 24 settembrè . e 21 novembret20tS, Fondazione Cà Grarida 
Ospédale Maggioré PoHclinlco,: Milano 
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L'integfazioné de!!'equipe assistenziale, 28 ottobre e 20 novembre 2013, Fondazione Cà 
Granda Ospedale Mag9iore Polidinlcò, Milano 
La continuità assistenzi<JlE? ei . . �pporto della fragilità, 22 maggio 2012, Fondazione Cà 
Granda Ospedale Magglore Policlinico., Milano 
Giornata lntemazionale d�H'lnfermlere. i percors.i di formatione universitaria e ì contriMi di 
tesi: .  i ri�ultati df ì09agini condoì,te in Fondazione, 8 maggio 2012, Fondazione Cà. Granda 
q�pedat� Maggiore.PoHcltnloo, Mila.no 
Fnndazione: procedurè, stn.1menti operativi, istruzioni per ruso; marzo-novembre 201 1 ,  
Fondazione Ca Graooa Ospedale Maggiore PoHc!inito, Milano 
La metodologia de.Ila ricerca, 6 e 22 novémbrè 2010, . AO. G . .  Salvini di Garbagnate 
Mitanese 
l'intégraz:ione delle ,comp�tenze all'interno deWequipe ass,istenz:iale, novembr(:} 2009; 
.Fondazione IRCCS Ospedale MaggJore. Poli,q!inlco, Mangiaga!U e Regin;¼Elena 
Qorso ol formazione perTecnici Sanìtari dì Radìo1og!a Medica: Oua!ttà; organizzazione e 
professionalità in un Istituto di . ricovero .e cvra, 7 novembre 2009, .Fondazione. IRCCS 
Ospedale Maggiore Polielfnicof Mangiagam e Regina Elena 
n ruolo de!VOSS ne!Fequjpe assistenziale: integrazrone e responsabilità, febbraio:..aprìte 
2009, Fondaz:lone iRCC.S Ospedale Maggiore Po!1c!inico, Mangiagam e Regina Elena 
Ruolo e responsàbi!ìtà del professionista infermiere nell'attrìbuzìone delle attività a! 
personale di supporto, 20 ottobre 20091 AO. G .  Salvini di Garbagnate Milanese 
La :résponsàbi!ìtà professionale ìn ambito assistenzla!�, .6 aprr,!e 2009, AD, G. Salvini dì 
Garbagnate Milanese 
La responsapiHtà professìonale, Jdfcembre 2008, . A O. G. SaMnf di Garbagnate MHanese 
Corso base dLepidemfologia per la clinìca, 4 . novembre 2008; . Fondatìone IRCCS Ospedale 
Maggiore Poliélin ico1 MangiagaUl e Regina Elena 
L'equJpe assfsten2:lale in Sata Operatoria, 5,. 12, 1 9  e 26 maggio 20081 Fondazione !RCCS 
Ospedale Maggiore, Mangiagam e Re:gìflà Elena 
Essete Assistente di Tifocinio néUa Laùrea trìe:nnaie ìn Infermieristica", 14 aprite 2008, A, O, 
G, Salvin! dì Garbagnate Milanese 
Nursing forum: !a fottnazione e. 1a rtcerca per il miglioramento della pratica assistenziale, 27 
febbrai.o 2008j Fondazfrme !RCCS ùsped�]e Maggiore, M�ngiagam e ·Regrnc1 · Elena· 
Coorgincamento e organizzazione delle attivìt$ formative, 23 gennaio 2008, Fondazione 
IRC.CS Ospedale Maggiore Policlinico, Mangiagam e Regina Etena; Milano 
Corso base per Assist�nte di Tiroèinio nella formazione universitaria defla Laurea trièni,a!e 
in !nfermieristfca, .  5J•e 14 giugno 2007, A;01 G:. SaMni di Garbagnate Milanese 
Gestione def rtschìo dinicò applicato àWamblto emato!ogloo, 14 maggio 2007, LReJ '. , 
Regione Lombardia 
Coordinanienta e organizzazion� defle attìvità formative, 1 2  gennaio 2007, Fondazione 
IRCCS Ospedale Maggiore Pofictinfoo, M�ngfagam e Regfna Elena, Milano 
Corso per referenti delJa form�zione, t4 novembre 2005, Fondazione JRCCS os,peda!e 
Maggiore PoHql1nlco, Manglagam e Re.gma E.lena, Milano 
Corso di agglornamerito teorlco�pratico per rnfermìerl di aréa oncologìcft ta gestione de!Je 
tossicità da chemioterapia, 14, 28 ottobre 2005,, AO. Ospedale Civile dl Legnano 
Evidence Based Practice e professioni sanitarie: dal quésito all'implementazione delle 
prove dfefficacla, 18 tnarzo 2005 1 AO, Ospedale Civile df Legnano 
Le oompétenze rJ!iniçhe e didattiche .· d�H'!nfermiere: Assistente di . tìrocinio ne! Corso di 
Laurea in lofermi�ris\ica, t6 febbr�io-29 ruglio 2005, AO, .Ospedale Civt!e di Legnano 
L'assistente di tirocinio nel Con�p di Laurea in · 1nfermieristica, 3 marzo .. 27 maggio 2004, 
A O .. Ospedale Civile qi Legnano 
Corso sulla conoscenza. delle norme e delle procedure da attuare per 1a prevenzione de! 
rischio biologico, 14 sette:mbre 2003, LR.C,C:S. Ospedale Magglore. Potidlnico, Milarto 

• Suzanne C. SmeH:zer, Srenda G. Bare1 Brunnsr S,uddarth i !nfermlerìstica Mèdico 
Chirurgictit, Terza ed1zlone; Volume 1 ,  Copyright 2007 OEA Casa Editrice Ambrosiana, 
traduzione scientifica capitoli {la �3 a 38 (AH 1 )  
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Craven R.1 Constance Himle, Principi fondamentali de!f'àssistenza infermieristica, Terza 
edizione, Copyright .2007 C..EA Casa Editrice Ambrosiana, revi.sìane scientifica - e 
adattamento alta realtà italiana · (ALL 2) 
suzanne . C. Sme!tzer,. Srenda . G. Bare, BRUNNER SUODARlH, Ìfìftfrmi�ristica Medico 
Chirurgica, Quarta edizitme, Volume 1 ,  Copyright 201 O . G.fi}t Casa Editrice Ambrosiana, 
revisione scìennflca e adaUì::lmento aJJa. ,reaità ital!�na:, {ALL 3) 
Ruth Craven, Cons�nce . . Prin�ipf fondamentali dell'assistenza . infermieristicer 
Quarta,dizfonei Voiurne t Copyrrght2011 C:EA Casa Editrice. Ambrosiana, revisione 
scientifìcu adattamento t1ila realtà itafiqna {ALL4) 
Ruth Cravenj Constance Himle, Sharon Jensen, Principi fondamentali dell'assistente 
infermiéristfca, Quinta edizionei Volume t. Copyright 201:3 CEA Casa Edltrìoo 
Ambrosiana, traduzlone scientrfica (capitoli 3 e 7) (Al! 5) 
Ruth Craven; Constance Sharon . Jensen, Principi fondementalJ de1Fa$sistenze 
ìnfermieristica, Qùinta ediziOne1 Vci!ume 1 ,  Copyrigf')f 2013 G.EA Casa. E.ditrice 
Ambròsiana, revisione scientifica é adattàmento alla rèaltà italianà (Al! 

Maregginl S, Oi Glufro P, �alani L, Renga. G. l'accreditamento formativo dei progetti di 
ricerca. Rie , Prat2007; {23): 2s2�2as (ALL 6) 
Lorenzano- E, Mareggfni S. L'assistenza infermieri.stìca educativa alla . gravida e alla 
puerpera portatrici dì virus C. lo Infermiere; notiziario !PASV! Miianò Lodi 2007; (4): 18-21 
(ALL 7) 
Mareggini S. Le conoscenze e le convinzioni dei genitori sulìe 11accina21rini defl'ìnfanzia: 
una ricerca presso H Distretto 1 dell''A.S,l. Provincia Milano t lo lnférmiere,: nct.ìzìario 
!PASV! Milano Lodi 2006;(2): 35-40 {ALL8) 
Maregglni S, A!berti E La. prevenzione qeliia sms: una ricerca su!le conoscenze dei futuri 
genitori . Ass lnferme Ric2005; 24 73-74 {ALL 9) 

Seminarir; ECM: Btion� Prassi per ia vaiuta:z:ìone degli eventi formativi, 8 m�rzo 2044,. 
polis, Regione Lombardia, ECOp:, Cinise!!oJ3al5amo 
Seminano ECM: le ricadute organizzative. deHa forn1�zioqe: awio della sperfmentazion�; 1 2  
dicembre 2023; Pp!ìs Regkme Lombardia, Università LBo-cconì, Milano 
Peroorso di formazion$ per i· Compone�fi dell'Osservatorio ECM: le visite documentali, 
gennaio -febbraio 2021 ,  · Polis Lombardia: FAO 
!J sistema ECM: OPJ - FNOP[ Qt),Gé;AP ,S,, 5/7/2Ql9, lRCCS Pol.içHnico san Donato 
CCNL 2016�2018: incarichi di funzitme tra vincpii e 9ppo;t1.mira, 30/1 0/2018, ·0PI Bresi::i,a 
Digita!Iearnìng, (ia.l 5/6/2()19 al 30/12/201 9 1 ID 144856, Fo�azlon� !RCCS Cà Grç1nda 
Ospedale Maggiore Poiidinico-, Mi!Qno, FAO 
Dalla gestrtihe delle risorse umane . aHa géstine qef professionisti per Perogazione dei 
processi diagnostlct,. terapeutici e asslstenzi�li, ID 1 ·34726,dal 1/2/20Hht 3111.2/2019, FSC 
Casi prabci in · materla di respònsabi!ità sanitarla _e in mat�ria dì Dichiarazioni Anticipate .di 
Trattamento; !D 143076, t?/12/2019, Fondazionè lRCCS Cà Granda Qspedale Maggìore 
Policllnlco, MHano 
H Bed Management: esperienze a confronto,. 10 �45367, 20/9/201:9, Fondazione !RCCS Ca 
Gran da Ospedale · M�ggiore poiìclinic�, �Hano 
La presa 'rl ca.rico del -paziente cronico iO Regione Lombardia e in FPndazJone, ID 123577, 
dal 7l2/20t8 al 31/1 2/2018; Fondazione !RCCS Cà Granda Ospedale Maggiore Policlinico, 
Milano, FAD 
La responsabHità degli éSéfcetrti l'�ilività sahit¼lriai legge Gem e quad{G normativoattua!e) 
lD 132530, 26/1 t/2018, Fonaazione lRCCS Cà Granda Ospedale . Maggiqre Pollc!inico, 
Milano 
1 st Study sessiori� Le novità nel CCNL 2016-2018: dallo svUuppq deHè competenze.alla 
riorganizzazione del sistema, _ fD 1211 93, 1 ,  8/6/2018, _ASST Santi _Paolo e C�rio1Milang 
La nuova Privacy in sanità: GDP'R e norme di adeguamento, 20 di�mbre .20-181 

Fondazione fRCCSCàGr�nda Ospedafe Maggiore Pollk:l inl.½O, Mllanq, FAO 
BLSD, Basic . Ufe Suppoit Defibrmation1 ID 1230350 22/05/2018, Fondazione !RCCS Cà 
Gran(ja Ospedale Maggiore Policiln!co, Milano . . · . . 

• 
Rischio · biologico, ID ti 1 070, 1 5!0112017:, Fondazione !RCCS Cà Granda 0$peda!e 
Maggiore Policiìnico, Ml!ano, FAO 
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• Rischio chimico:. !D 1-1 1075, 15/01/2017, Fondazkine !RCCS Cà Grand(Ì Ospedale 
Maggiore PoUctlnico, .Milano, FAO 

• La valutazione delle risòrse umane1 m 11 9340, 6/1 112017; Fondazione lRCCS Cà Granda 
Ospedàle Maggiore Policllnìco, Milano 

• Organizzazioni fragili e benèssere de.gli operaforf quaH buone pratiche per una sanità 
soclatmente sostenibile? 10 eprile 2017 . ;  Università deg!i Studi di MHano, via S.Alifonlo 10, 
MHanò 

• Governare la Qualità negli Ospedah, 24, marzo 2011; Fondazione IRCCS Cà Granqa 
Ospedale Maggiore PòlicHnioo, Milano 

• Rischi infortuni: èfettrici e. da attrezzature, 31/12/2016, Fond�zioné !RCCS Cà Granda 
Ospedale Maggiore. PolicUnicoj Milano; FAO 

• Emergenze, 1 0/01/201 6\ lD 1 02045, FOndazìone IRCCS Cà Granda Ospedale Maggiore 
PòHclìì1ico, Mi!ànc, FAD 

• Vldeoterm!rta!J.; t0/01/2016; Fondazione IRCCS Cà Grànda Ospedale Maggiore Po!icHn ìoo, 
MHano, FAO 

• GH esiti dei processi ass1stenzlaH e la ges�one delle risorse umane, 1 1 10312016 
• Valutatori ìntemuso 9001:2015:, ID 108235, 1 2,.1 3  dicembre 2016j Fondazione !RCCS C$ 

Grandà Ospedale Maggiore Policlinico) Milano 
• BLSD Rescuè/ 1/1212015. Fcmdazicine IRCCS Ca Granda Ospèdale Maggiore PoHciìnico., 

Milano 
• Le novità sol CCNL, Comitato Infermieri Dirigèntì, . 30 ottobre 20181 Pà!azzò Regione 

Lombardia. Milano 
• 1st Stod:y session Le novltà nel CCNL sanità 2016�2018: darlo svi!upo deHe competenze 

alla riorganizzazione del sistema, 8 gìugno 2018, ASST Santi Paolo e Carloi Milano 
• ADt !o statò deWarte in ASL Milantf 3 novembre 2014, ASL MIiano 
• Giornata lntemazlona!e deH'infermiere: la rlcerca . infem1ietìsttca come• risorsa per ta salute 

den:a .Pérsona ass.ìstlta, 21 maggta 2014, Fondazione lRCCS Cà Gra.nda Ospedale 
Maggiore Policlinico1 Miian6 

• BLSD,,, Rescue, 1 6  dicembre 2015, Fondazìone fRCCS Cà Granda Ospedale Maggiore 
Po!iciìnlco, Milano 

• BLSD� Basic Ufe Support Defibriliat1on, 16 dicembre 201 3, Fondazione !RGCS Cà Granda 
Ospedale Maggiote Policlinico; MHano 

• Prtjressioni sanitarie e responsabilità,. 1 9  novembre 201 3, Fondazione lRCCS Cà Granda 
Ospedale Maggiore Po!idìnioo; Ml!ano 

• 5(\ Conferenza Nazionale sulla Farmazlone Continua in MedidM, 4 - 5 novembre 2013 , 
Roma, Ministero della Salute 

• L'audit come strumento di ijr,alisi dei processi, 6 maggio 2013, Fondazione !RCCS Cà 
Granqa Osp�dale Maggiore Po!iolinico, Milano 

• !! ruolo di lnfermrere e il senso di appartenr;nza aU'ospedaie: politiche e strumenti per le 
direzioni $trategiche; 23apriie 2013, SDA Bocconi, Milano 

• l'assistenza r.nfermieristica e la risposta ai problemi dì sa!ute: · quan•.sfide oggi,. qtia!i sfide 
domani?, Seminarlo Accademia di Scienze Infermieristiche; 18 aprHe. · 201.3; Istituto 
Nazionale per la cura dei ·rumori, Milano 

• Formazione in area geriatrica, 24 e 31 gennaio 2013, !stitutt 1v1rnanesi Maunrtt e, Stemne e 
Pio Alijergo Trivuiz!o, Milano 
La gestione delle rispr$e per !'erogazion(!l deì processi assigtenziali, Formazione sulcampc, 
anno 291 3, Fondazione lRCCS �à GrandaOspeda!e MaQgioré PoUclinico, Milano 

• H controllo di gestione per il mt,glioramento dell'efficacia gestionale, 10 dicembre 20t2: 
Fondazione !RCCS Cà Grclnda Ospedale Maggiore Policlinico, Milano 

• 4� Conferenza Nazìonale su!!a Formazione Contim.1a in Medidna, 15 .., 16 ottobre 2012, 
Cernobbio 

• Le buone pratiche formative delle Pubbliche Ammin.i$trazìoni deHa Lombardia e del 
Pì�moote nord - .est 4 rnaggitl 2.0il Milano; Associaziooe ltai!ana Formatori 

• H ,�oordinatore di unità oper�tlv�: percorso di inserimento ,in Fondazione, 21 marzo 201 2; � 
Fondazione IR.CCS Cà Granda o,pedalè Maggiore Pollcilnico, Milano 

• G!l strumenti per ras$1stenz� �ducativa, 1 marzo 2012. fondazione IRCCS Cà Granda 
Osp�ale Maggiore PaHcljnicq, Mflano 

• La pianìflçazione detl'assi.stf:lnza Infermieristica, 7 febbraio 20t2. Fondazione !RCCS Ca 
Granda Ospedale Maggiore Polic!lnico,, MHano 
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di 1 1  

La gestione de!le rtsorse per l'er�azione dei processi assistenzlati, Formazione sul campo1 

anno 20i21 Fonda.ziooé lRCCS Cà Granda Ospedale Maggiore Po!.iclinloo, Milano 
fndlcatorl di quafltà deirassistenzaf 28 novembre 201 1 1  Fondazione !RCCS . Gà .Gnmda 
Ospedale Maggiore PoHc!ìnico; Milano 
3"' Conferenza Nazìonate suita Formazrone Contim.1a ln Medicrna1 17 - 18 ottobre 201 1 ,  
Cernobbio 
La gestione delle risorseper !'erogazione dei processi assistenziali, Formatione· .sul campò, 
armq 20H , Fondazione lRCCS Cà (Sranda Ospedale Maggi<mrPoHclinlco, Milano 
Giornata rntemazionale deH'infermìere: iMermieri niente male. Un ospedale senza dolore, 
12 maggio 2010, Fondazione IRCCS Cà Grande Ospedale Maggiore Poilclinlco, Milano 
QbbiighJ del preposte per la ·Mela·.cti salute e sìcurezia nei !Ucghi di !av6ro, 3 febbraio 
20H), Fqndazlone !RCCS Cà Granda Ospedale Ma9glore PollcHnico, Milano 
la gestione(jelle risorse umane • e il Contrattò CoUettiVò Nazionale dei LavòratorL 12 . e . 15  
giugno 2009, Fondazfone !RCCS O$pedale Maggiore Policlinlco, Mangiag�m e Regina 
Elena, MHano 
Le revisioni sistematiche deHa· retterntura scientifica, ·20 maggio 2009, Collegio IPASV! 
Milano�Lodi 
Convegno: Sanità Mura; C.emobbio, 14 e 15 settembre 2009 
n çtolore acuto ln pediatria, 13: novembre 2008; Fondazione IRCCS Cà Granda Ospedale 
Maggiore PoUclln rc,o,, Mii ano 
!noon:tro con l responsabili della formazione delle azienda pubbliche e pdvate accreditate al 
sistema ECM�CPD lombardo, 10dioombre 2008, LReJ, Mii.ano 
Assistenza infermieristica alla persona as$ìstita affetta da demenza/ 21 febbraio 2007

1 
-

Fondazione IRCG$ Cà <,randa Ospecta!e Maggiore Policlinico, Milano 
Medico e 1nfermlere sotto proc�sso: processo penale simulato, 4 ottobre 2006; Fondazione 
!RCCS Cà G!anda Ospedale Maggiòre PoilclìnictL Milano 
Le sfide emergenti çleìl'rnfermieris.tica per una nuova politica della $alute, 26 ottobre 2007\ 
CoHegio lPASVf Milano = lodi 
Corso di formazione: La costruzione del processo formativo nelle Aziende Sanitarie, 1 7  e 
31 maggio 2007, LRç'!.F, Milano 
Seminario: Dove va !'ECM? EsRerienze 1, · as.pettatrve, aLispid, 1 3  marno 2007., AO, ·San G; 
Battista, Torino 
Convegno: Un giorno in tribunale: l'infermiere,. l'Q,S:$ .. e la· sommlnistrazione <ieUa terapia, 
g m�rzo 2007, Co!!egìq f PASV! Milarn:r- Lodi 
Corso dl formazione: Assist�nza .intermìeristlca allçi persona assitita affe.tta da der,nenz?, 21 
f�b!;)raio 20071 Fondazione !.RCCS Ospedal� Maggiore Po!ìc!inioo, M�ngiagalH e Regina 
Elena, MHano 
Convegno,: Medlpo e Infermiere sotto ptocessq: praçesso penale' stmufato, .4 ottqbre 2006, · ­
FòndazlonerRçCS Ospeqate M13ggiQfe P01iclinico; Mangiagam e Regina Efena, MHano 
n pr9cesso di trasformazio8e cultura!� per prorru.1overe !'eccellenza; Collegio iPASVI Milano 
Lodi; Milano, 25 e 26 novembre 2004 
La gestfone di ùna possibile emergenza, Milano, Ospedale Maggiore Poilclinjco, 28 giugno 
2003 
l'inserìmet1to de! personale di suppòrto: un'opportunità di sviluppo (il nuovi . modelli 
organlzzativi, Milano, Ospepa!e Maggiore Poliçlinico, f fe.27 maggio, 18giugno 2093 
Prospettive di sal.ute: dona.zicme di sangue e ceUule staminali, Milano, Ospedale Maggiore 
Po!iclinì@, 14 luglih 2003 
Accordo 16 gennaio 2003 - Gonferenz:a permanente per i rapporti tra lo stato, te regioni e· 
le provrnce autonomé dlTrento e Bolzano per la displpjina della formazione complementare 
in assistenza $anitaria della figura professionale dell'operatore socio�sanitario; IPASVl 
rvmano Lodi, Milano, 1 9" mçirZQ 2003 
incontro di rete allargata dì coilaboratorrdi Assistenza infermieristica e Ricf:rca, Assrstenz? 
Infermieristica e Ricerca, Milano .. 1 marzo 2003. 
H futuro della fqrmazione post�base: i� prog.ettazione . del proprio .cwrìcuJum; Centro $tudì 
Professioni !nfermierrsticM, 10 dicembre 2002 
Le nuove fmntiere. {jeH3 salµte. proge�o degli . ìnf�rmieri . p�r · una $<:tOita ,al servizio deJ 
cittad.lnL . Fedt;razione Nqzlonàle IPASVl , Rqma, 19"21 · settembre zooz 
Educazione aUa salute. AS.L Prov MI1 ,. Parabiago, 24,26settembre�1 ,l8 ottobre 2002 
!ndicàtori e stftndard per l'assistenza ìnJermieristiça, Federazione Nazionale Collegi 
!PASVl , Flrenze, 13 aprile 2002 
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L'infermiere e rE.C,M ,  IPASVI Milano�Lodi. 6 aprlle 2002 
Formazioni:! universitaria post�base: sfide sd opportunità; IPASVI Todnoi 1 6  marzo 2002 
L'autonomìa e !a responsabilità deWinfermiere dopo !'abrogazione deì mansionario, Azienda 
QspedaHera Ospedale CìvHe dt Legnano, ·18 gennaio 2002 
la formazìonelnfermlerlstìca, Collegio !PAVl Milano Lodt 16 febbraio 2001 
Jntemet pròfesslonatmente utile?, !nrer�N$Yuti; 9 maggio .2001 
Gonferenza Regionale per la lotta contro l'AIDS, Regione Lombardia, 30 novembre 2001 
Conferenza Regionale per !a lotta contro l'AIDS, Regione Lombardia, 30 novembre 2001 
Strategie cti programmazione san:ìtaria: dal PSR 2002.,04 al DL anti emérgenza infca, 
!PASVI Mflano-Lodi, 4 dicembre 2001 
1 ° Convegno Nazionate Assistenti Sanitari, Federazione Nazionale !PASVI , 27 ottobre 
2001 
La prevenzione della tubercolosl àlia luce del nuovo scenario .epidemìolog'ico, Regìone 
Lombardia, 6 marzo 2001 
Metodo!o.gie delreducazione aUa salute� Regione Lombatdir:1; 21 settembre 2001 
Quarta giornata varesina s1.me vacc1naz1onL Clinica. pediatrica Univers1ta degH Studi 
deW!nsupria i Varese, 28 giugno 2000 
Windows '98, Regione Lombardia., 8 maggio 2000 

ITALIANA 

lNGLESE 
BUONO· 
BUONO 
BUGNO 

infermiere presso HospitaJ Mamà AsfoJ; Chacas, Perù 

lN POSSE.SSO DELLA PATENTE DI GUUJA B, AUTOMUNJT A 

Ai sensi deff art 46 e 47 det D. P. Ft n, 445/2000 e consapevole delle sanzioni péna!i previste · �er ìl cascn:H dichiarazione 
mend�, cosi come- stabilito dalfart16 del D,P.R n, 445/2000, la sottòscritta dichiara che tutte !e notizie ìn:dicate nel 
presente 
curricurum oorr1Spondono al vero") 

§Hvia Ma:reggin! 

Garbagnate Mìlanese,. 16 agosto . 2024 






